
КФНТ 

Навчальна робота 

1. Сумарне навчальне навантаження кафедри у 2022/23 навчальному році. 

2625.48 годин 

2. Середнє навчальне навантаження кафедри на одну ставку науково-

педагогічного працівника у 2022/23  навчальному році. 

Науково-педагогічних співробітників на 1.12.2022 – 9.  

Без урахування 0.5 ставки доц. Савича С.В. – 500.09, з її урахуванням – 

456.61. Не враховувалося навантаження на підготовку кваліфікаційних 

та курсових робіт, а також повне навантаження з підготовки аспірантів.   

3. Кількість навчальних дисциплін (окремо для бакалаврів та магістрів), 

які викладалися науково-педагогічними  працівниками кафедри у 

2022/23  навчальному році. 

Для бакалаврів: 14, для магістрів – 18. Згідно навчального плану було 

виконано 2 практики для бакалаврів і 4 практики для магістрів. 

4. Кількість студентів (окремо для бакалаврів та магістрів, окремо для 

студентів фізичного факультету та інших факультетів), які слухали 

навчальні дисципліни кафедри у 2022/23  навчальному році. 

Бакалаври: 50 (14 студенти спеціалізації + 36 студентів 1 курсу 

(дисципліна «Інженерна графіка»)); магістри: 20 (студенти 

спеціалізації); китайські студенти: 68 (ст. викладач С.В. Лебедєв). 

5. Перелік нових навчальних курсів, які започатковано у 2022/23 

навчальному році. 

Дисципліни з 2 і 3 курсів китайського проекту:  

Engineering Drawing & AutoCAD Design, Experiments Based on 

Material Science and Design, Functional Polymer, Polymer Physics. 

6. Перелік нових лабораторних робіт /практикумів, які започатковано у 

2022/23  навчальному році. 

Не започатковано 



7. Бази практик (НДІ, підприємства тощо), на яких проходили практику 

студенти кафедри у 2022/23  навчальному році. 

Кафедра фізики низьких температур 

 

Кадрове забезпечення 

1. Кількість ставок науково-педагогічних працівників кафедри за 

загальним та спеціальним фондом станом на грудень 2022 року. 

5.25 + 0.5 ст. доцента (С.В. Савич) 

2. Кількість науково-педагогічних працівників (з них вказати кількість 

професорів, доцентів, ст. викладачів, викладачів) станом на грудень 

2022 року. 

Професори – 3, доценти – 6, старший викладач – 1.  

3. Кількість науково-педагогічних працівників (з них вказати кількість 

професорів, доцентів, ст. викладачів, викладачів) пенсійного віку 

станом на грудень 2022 року. 

4. 

4. Кількість науково-педагогічних працівників, які мають ступень: 

кандидата наук, доктора наук станом на грудень 2022 року. 

Кандидат наук – 7, доктори наук – 3. 

5. Кількість науково-педагогічних працівників, які мають вчене звання: 

доцента, професора станом на грудень 2022 року. 

Професор – 2, доцент – 2. 

6. Кількість науково-педагогічних працівників, які мають почесні звання 

станом на грудень 2022 року. 

Вовк Руслан Володимирович – Заслужений професор, Харківський 

національний університет ім.В.Н.Каразіна. 

7. Кількість ставок за загальним та спеціальним фондом учбово-

допоміжного персоналу станом на грудень 2022 року. 

3 ставки. 



8. Кількість ставок за загальним та спеціальним фондом учбово-

допоміжного персоналу станом на грудень 2020 року. 

3 ставки. 

9. Кількість працівників учбово-допоміжного персоналу станом на 

грудень 2022 року.  

4. 

10. Кількість науково-педагогічних  працівників кафедри, які проходили 

стажування та підвищення кваліфікації у 2022/23 навчальному році. 

Стажування та підвищення не відбувалося 

 

Науково-дослідна робота 

1. № НДР, назва, П.І.Б. керівника, обсяг фінансування, терміни виконання 

станом на грудень 2022 року.  

ДР № 0122U001302,  

Переніс тепла та заряду у нанокомпозитних сполуках на основі заліза: 

електроконсолідованих пермалоях та залізовмісних надпровідниках, 

МОН України. 

Керівник: Вовк Руслан Володимирович. 

Обсяг фінансування на рік: 1 020 869.00 грн. 

Термін: 01.02.2022 – 31.12.2024 

2. Кількість наукових співробітників (вказати загальну кількість та по 

посадам: пров. н. с., с. н. с., м. н. с., інженери, лаборанти) станом на 

грудень 2022 року. 

1: пров. науковий співробітник Хаджай Георгій Ярославович.   

3. Кількість публікацій у журналах з імпакт-фактором (SCOPUS), 

фахових виданнях України, монографій, тез доповідей на регіональних 

та міжнародних наукових конференціях, патентів у 2022/23 н.р.. 

56 статей у журналах з імпакт-фактором (SCOPUS). 

1. Кількість регіональних та міжнародних наукових конференцій, в яких 

взяли участь співробітники кафедри у 2022/23  навчальному році. 

Не брали участь 



2. Кількість регіональних та міжнародних наукових конференцій, які були 

організовані співробітниками кафедри у 2022/23  навчальному році. 

Не проводилися 

3. Індекси цитування наукових ти науково-педагогічних працівників 

кафедри (вказати h-index та П.І.Б. співробітника) у 2022/23  

навчальному році. 

Проф. Вовк Руслан Володимирович – 49, 

Проф. Шкловський Валерій Олександрович – 22, 

Проф. Гриб Олександр Миколайович – 9, 

Доц. Білецький Володимир Іванович – 3, 

Доц. Кислиця Максим Валерійович – 4, 

Доц. Ревякіна Марина Георгіївна – 2,  

Доц. Савич Сергій Володимирович – 3, 

Ст. викладач Лебедєв Сергій Вікторович – 5,  

Провідний н.с. Хаджай Георгій Ярославович – 16. 

4. Кількість аспірантів та докторантів кафедри (вказати П.І.Б., тип 

(аспірант/докторант та рік навчання) станом на грудень 2022 року. 

9 аспірантів: 

Мироненко Ірина Вікторівна, аспірант 4-го року навчання, 

Мацепулін Артур Вікторович, аспірант 4-го року навчання, 

Сокол Карина Ігорівна, аспірант 3-го року навчання, 

Коробков Максим Володимирович, аспірант 3-го року навчання, 

Одерій (Набойченко) Ольга Сергіївна, аспірант 2-го року навчання, 

Комісаров Анатолій Олександрович, аспірант 2-го року навчання, 

Бевз Володимир Михайлович, аспірант 2-го року навчання, 

Ду Цзюньї, аспірант 2-го року навчання, 

Папуця Андрій Олексійович – аспірант 1-го року навчання.  

 

5. Кількість кандидатських та докторських дисертацій, які було захищено 

протягом у 2022/23  навчального року. 



Захистів не відбулося 

 

Методична робота 

1. Кількість навчальних посібників, методичних вказівок, збірників 

методичних праць та інш., які були видані співробітниками кафедри 

або за їхнім співавторством протягом у 2022/23  навчального року. 

- 

2. Кількість науково-педагогічних працівників кафедри, яким було 

присуджено вчене звання доцента, професора  у 2022/23  навчальному 

році. 

- 

3. Кількість методичних семінарів, які проводилися кафедрою протягом у 

2022/23  навчальному році. 

- 

 

Профорієнтаційна робота 

1. Кількість профорієнтаційних заходів, які проведено співробітниками 

кафедри у 2022/23  навчальному році (вказати дати, навчальні заклади, 

населені пункти). 

Низка зустрічей і бесід з абітурієнтами.   

2. Кількість абітурієнтів, серед яких проведено профорієнтаційні заходи 

співробітниками кафедри у 2022/23  навчальному році. 

30 бакалаврів, 16 магістрів. 

3. Кількість абітурієнтів, які були зараховані на фізичний факультету 

2023 році в наслідок профорієнтаційних заходів співробітниками 

кафедр у 2022/23  навчальному році. 

21 бакалавр, 16 магістрів. 

 

 

Працевлаштування випускників 



1. Перелік підприємств на яких працюють випускники кафедри у 2022/23  

навчальному році. 

- 

2. Кількість випускників у 2022/23  навчальному році року які працюють 

за фахом. 
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3. Кількість випускників кафедри у 2022/23 навчальному році які були 

працевлаштовані за кордоном. 

- 

4. Перелік заходів реалізованих на кафедрі в рамках тижня кар’єри в 

університеті, а також ярмарки вакансій у 2022/23  навчальному році. 

- 

5. Перелік підприємств та наукових установ з якими кафедра уклала 

договори у  2022/23  навчальному році або є діючи договори  щодо 

працевлаштування випускників (вказати терміни дії договорів та 

кількість випускників, які дане підприємство має можливість 

працевлаштувати). 

- 

 

Виховна робота 

1. Кількість кураторів на кафедрі у 2022/23  навчальному році. 
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2. Перелік заходів, які проводились кураторами академічних груп 

кафедри у 2022/23  навчальному році. 

 

Організаційна робота 

1. Участь співробітників кафедри в культурних, освітніх заходах 

університету у 2022/23  навчальному році. 

 

 



Міжнародні зв’язки 

1. Перелік міжнародних проектів, які виконувались співробітниками 

кафедри або в яких співробітники кафедри приймали у 2022/23  

навчальному році. 

2. Кількість співробітників кафедри (вказати також П.І.Б. та посаду), які 

проходили стажування, приймали участь у міжнародних конференціях 

та були виконавцями міжнародних проектів у 2022/23  навчальному 

році. 

3. Кількість студентів кафедри (вказати також П.І.Б. та курс навчання), 

які проходили стажування, навчання, приймали участь у міжнародних 

конференціях у 2022/23  навчальному році. 

4. Перелік міжнародних угод про співробітництво (вказати конкретні 

назви угод), які були підписані за сприянням співробітників кафедри  у 

2022/23 навчальному році. 

 

Нагороди, почесні звання 

1. Перелік нагород, державних премій, почесних грамот переможців та 

інш. (вказати П.І.Б., посаду та назву), які отримали співробітники 

кафедри у 2022/23 навчальному році. 

2. Перелік нагород, іменних стипендій, почесних грамот переможців 

олімпіад, турнірів та інш. (вказати П.І.Б., курс навчання), які отримали 

студенти кафедри у 2022/23 навчальному році. 

 

 

Господарська діяльність 

1. Перелік приміщень кафедри (вказати № аудиторій) в яких було 

здійснено капітальний ремонт у 2022/23 навчальному році. 

2. Перелік коштовного обладнання придбаного для кафедри для 

організації навчального процесу та виконання науково-дослідної 

роботи у 2022/23 навчальному році . 



 


